
2026年自治区本级部门整体支出预算绩效目标表

部门名称
及代码

宁夏回族自治区人民政府办公厅  106001

部门职责
绩效目标

        部门职责：负责自治区政府会议的准备工作 ，协助政府领导同志组织
实施会议决定事项。协助政府领导同志组织起草或审核以自治区政府 、政
府办公厅名义发布的公文 。办理党中央、国务院及各部委，各省、自治区
、直辖市发送自治区政府的公文 。研究政府各部门和各市、县（区）政府
请示自治区政府的事项，进行协调并提出审核意见 ，报政府领导同志审批
。根据政府领导同志指示，对政府部门间有争议的事项提出处理意见 ，报
政府领导同志决定。负责统筹政府系统电子政务工作 。指导、监督、考核
自治区各级政府政务服务工作 ，承担全区“互联网+政务”建设工作。管
理自治区本级政务服务大厅 。统筹推进全区政府职能转变及 “放管服”改
革工作。组织参事对自治区政府决策部署的实施情况进行调查研究 ，参政
咨询。组织参事参加爱国统一战线工作 。
       绩效目标：为全面推进政务公开 ，打造阳光政府，提升政府公信力、
执行力，确保自治区政府和政府办公厅各项工作有效落实 。落实自治区关
于加快推进全区政务协同办公有关要求 ，完成自治区政府办公厅机房 、网
络、终端、信息系统维护的相关任务 ，提升电子政务内网应用效能及管理
水平。对宁夏行政审批与公共便民系统 、自治区政务服务网及与其他系统
对接的接口提供系统运维保障 ，进行实时远程监测。夯实云网建设成果，
坚持云网融合的技术路线指导云平台建设和布局 ，提升互联互通、异构容
灾和云服务承载能力建设 ；搭建运营监管体系，强化云租户业务自身安全
防护，丰富运行数据采集和安全风险监控手段 ，完善运营审计、流程优化
和资源效能管理，建立面向使用单位和服务商的事中事后考核评估机制 ，
进一步推进政务应用便捷上云 、高效用云、精细管云。
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财政政策性绩效目标 部门预算绩效目标
部门

指标值

预算执行
绩效目标

结转资金
2025年底以前结转资
金全部编入2026年部

门预算

编入2026年部门预算的结转
资金占部门实际全部结转资

金的百分率
100%

结余资金
2025年底以前结余资
金全部申报上缴财政

上缴（包括收回）2025年底
以前结余资金占部门实际全

部结余资金的百分率
100%

预算调剂

2026年执行中不发生
预算科目调剂

2026年执行中发生预算科目
调剂资金占部门预算的百分

率
0%

2026年执行中不发生
预算级次调剂

2026年执行中发生预算级次
调剂资金占部门预算的百分

率
0%

2026年执行中不发生
预算追加

2026年执行中发生预算追加
资金占部门预算的百分率

0%

绩效目标调
整

发生预算调剂的，绩
效目标也要同步调整

调整绩效目标对应资金额占
预算调剂的百分率

100%


